Institut "Utrip": Akt o ustanovitvi zavoda z dne 27.10.2025

Na podlagi Sklepov zavoda z dne 27.10.2025 o uskladitvi s 4. ¢lenom Zakona o nevladnih organizacijah
(ZNOrg), uskladitvi z novo standardno klasifikacijo dejavnosti (2025) ter s tem spremembi Akta o
ustanovitvi, sta ustanovitelja zavoda INSTITUT ZA RAZISKAVE IN RAZVOJ »UTRIP« sprejela naslednjo

precis¢eno in s sklepom usklajeno besedilo temeljne listine:

AKT O USTANOVITVI ZAVODA

INSTITUT ZA RAZISKAVE IN RAZVOJ »UTRIP«

L USTANOVITELJI ZAVODA
1. ¢len
Ustanovitelja zavoda INSTITUT ZA RAZISKAVE IN RAZVOJ »UTRIP« sta:
1. g. Matej KOSIR, rojen 17.10.1971, stanujo¢ Borovnica, Laze pri Borovnici 9, in

2. ga. Sanela TALIC, rojena 30.04.1979, stanujo¢a Borovnica, Laze pri Borovnici 9.

II. IME IN SEDEZ ZAVODA
2. ¢len

Ime zavoda: INSTITUT ZA RAZISKAVE IN RAZVOJ »UTRIP«.
Skraj$ano ime zavoda: INSTITUT »UTRIP«.

SedeZ zavoda: Borovnica.

Poslovni naslov zavoda je: Borovnica, Laze pri Borovnici 9.

Dolocitev oziroma sprememba poslovnega naslova zavoda ne pomeni spremembe tega akta o
ustanovitvi in je v pristojnosti direktorja zavoda, ki je vsako spremembo dolZzan prijaviti za vpis v sodni
register pristojnega sodisca.

III. DEJAVNOSTI ZAVODA
3. ¢len

Zavod je nepoliticna organizacija in deluje na nepridobitnih nacelih na podlagi Zakona o zavodih.
4, ¢len

Podrocje dela zavoda so prvenstveno raziskovalne in razvojne dejavnosti na podrocju druzboslovja in
humanistike, ter druge veje, povezane z navedenimi podrocji, tako na teoretske kot na aplikativni ravni.

Na teoretski ravni gre za izgrajevanje metodoloskih, raziskovalnih in razvojnih priporocil, kot tudi za
izobrazevanja in seminarje. Aplikativhe dejavnosti pa so objave, uporaba priporocil in resitev ter
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projekti iz celotne strukture dejavnosti. Podrocje dela zavoda pa so tudi druge dejavnosti, povezane s
posameznimi podrocji dela zavoda.

Podrobneje lahko dolodi podrocja dela svet zavoda kot programsko smernico s svojim aktom.
Dejavnosti zavoda so:

47.621 Trgovina na drobno s ¢asopisi in revijami

47.630 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi
47910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic

58.110 lzdajanje knjig

58.120 lzdajanje imenikov in adresarjev

58.130 lzdajanje Casopisov

58.140 lzdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloZnistvo

58.210 Izdajanje racunalniskih iger

58.290 Drugo izdajanje programja

59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120 Postprodukcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.140 Kinematografska dejavnost

59.200 Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.990 Druge informacijske dejavnosti

70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju biotehnologije

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije
72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

74.900 Druge nerazvricene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zascitenih del
79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

85.100 Predsolska vzgoja

85.200 Osnovnosolsko izobraZevanje

85.300 SrednjeSolsko izobrazevanje

85.400 PosrednjesSolsko izobraZevanje

85.510 lzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
85.520 lzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvriceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje

86.901 Alternativne oblike zdravljenja

86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

87.900 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo

88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in invalidne osebe

88.910 Dnevno varstvo otrok

88.991 Dejavnost humanitarnih in dobrodelnih organizacij

88.999  Drugo socialno varstvo brez nastanitve, d. n.
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90.010 Umetnisko uprizarjanje

90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje
90.030 Umetnisko ustvarjanje

90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
91.011 Dejavnost knjiznic

91.012 Dejavnost arhivov

93.110 Obratovanje Sportnih objektov

93.120 Dejavnost Sportnih klubov

93.130 Obratovanje fitnes objektov

93.190 Druge Sportne dejavnosti

93.299 Druge dejavnosti za prosti cas, d. n.

94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

94.999 Dejavnost drugih c¢lanskih organizacij, d. n.
96.040 Dejavnosti za nego telesa

96.090 Druge storitvene dejavnosti, d. n.

Glavna dejavnost zavoda je 72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in
humanistike.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda se lahko spremeni le s soglasjem ustanoviteljev.

Zavod lahko opravlja gospodarsko dejavnost, ¢e je ta namenjena opravljanju dejavnosti, za katero je
zavod ustanovljen.

Ce so za zacetek opravljanja posamezne dejavnosti z zakonom doloceni $e posebni pogoji za
opravljanje te dejavnosti (posebni pogoji), lahko zavod zacne opravljati to dejavnost, ko izpolni
posebne pogoje, dolo¢ene z zakonom. Ce drug zakon dolo¢a, da sme zavod zaceti opravljati dejavnosti,
ko pristojni drzavni organ ali organizacija z javnimi pooblastili izda odloc¢bo, s katero ugotovi, da zavod
izpolnjuje pogoje za opravljanje te dejavnosti, lahko zavod zacne opravljati to dejavnost, ko pristojni
organ izda tako odlocbo.

6. clen
Zavod sme opravljati tudi vse druge posle, ki so potrebni za njegov obstoj in za opravljanje dejavnosti,

ne pomenijo pa neposrednega opravljanja dejavnosti.

Zavod lahko opravlja tudi druge dejavnosti, ki niso opredeljene v ustanovni listini, in ki so
namenjene za opravljanje registriranih dejavnosti in se obi¢ajno in v manjsem obsegu opravljajo ob
navedenih dejavnostih in lahko prispevajo k popolnejsi in smotrnejsi izrabi zmogljivosti, sredstev
in znanja zavoda.

IV. ORGANI ZAVODA
7. ¢len

Zavod ima naslednje organe:
- svet zavoda,
- direktor,

- strokovni svet.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih sestavo in pristojnost doloca statut zavoda.
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8. ¢len

Svet zavoda sestavljajo ustanovitelja, predstavnik zaposlenih v zavodu in predstavniki uporabnikov
oziroma zainteresirane javnosti.

Svet zavoda sestavljajo dva (2) ustanovitelja, 1 (en) predstavnik zaposlenih v zavodu na vsake 10
(deset) zaposlenih in 1 (en) predstavnik uporabnikov (zainteresirana javnost) na vsake 50
(petdeset) uporabnikov. Med uporabnike se smiselno stejejo predstavniki ¢lanov, to so fizi¢ne ali
pravne osebe, ki opravljajo neprofitno ali komercialno dejavnost in ki so pripravljene nuditi zavodu
svoje storitve pod posebej ugodnimi pogoji oziroma fizicne ali pravne osebe, ki imajo zasluge za
razvoj in uspesno delovanje zavoda oziroma imajo velike zasluge na podrocjih, za katere je bil zavod
ustanovljen in ¢e tako doloci svet zavoda.

Mandat ¢lanov sveta traja praviloma 5 (pet) let. Velja nacelo reelekcije.

Nacin imenovanja in razresitev clanov, trajanje mandata, pristojnosti in nacin odlocanja sveta
zavoda doloca statut zavoda.

9. ¢len
Direktorja zavoda imenujeta in razresujeta ustanovitelja zavoda s posebnim sklepom.

Direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod doma in v tujini brez
omejitev, posamicno in samostojno in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Imenovanje in razresitev, trajanje mandata in pristojnosti direktorja doloca statut.

10. ¢len

Sestavo strokovnega sveta zavoda, nacin imenovanja in razreSitev clanov, trajanje mandata,
pristojnosti in nacin odloc¢anja doloc¢a statut zavoda.

Strokovni svet ima strokovnega vodjo. Strokovni vodja je direktor zavoda po uradni dolZznosti. Svet
zavoda lahko na predlog direktorja predlaga imenovanje druge osebe za strokovnega vodjo
strokovnega sveta.

V. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA
11. ¢len

Zavod je imel za ustanovitev in zacetek delovanja zavoda zagotovljena sredstva, ki so bila nakazana na
transakcijski racun zavoda do vpisa zavoda v register.

12. ¢len

Zavod ima naslednje vire, nacine in pogoje pridobivanja sredstev za delo zavoda:

— iz proracuna slovenskih ob¢in za posamezne programe, projekte in investicije v okviru osnovnih
dejavnosti, ki bodo opredeljene v letnih ali vecletnih planih obcin,

— iz proracuna Republike Slovenije za posamezne programe in projekte, ki bodo opredeljeni v letnih
ali vecletnih planih drzave,

— iz sredstev, pridobljenih na javnih in drugih razpisih tako v Sloveniji in Evropi,

— s pogodbami za izvajanje storitev in dejavnosti, dolocenih v ustanovni pogodbi, z izvajanjem
razvojnih projektov, subvencioniranih na podlagi mednarodnih, drZavnih in drugih javnih razpisov,

— z ustanovnimi sredstvi ustanoviteljev,
— s sponzorstvom,

— s subvencijami,
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— od dobrodelnih fundacij,

— iz drugih virov, kot so prodaja svojih programov in storitev na trgu, z izposojo lastne tehnike, s
prispevki sponzorjev in donatorjev, darili, prek fundacij in iz drugih zakonitih virov, na nacin in pod
pogoji, dolo¢enimi z zakonom in statutom zavoda.

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje zavoda v skladu z veljavnimi predpisi.

VI. RAZPOLAGANJE S PRESEZKI PRIHODKOV NAD ODHODKI TER KRITJE
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

13. ¢len
Zavod dobicek ali presezek prihodkov nad odhodki uporablja izklju¢no za doseganje svojega namena
ali ciljev.

Zavod svojega premozenja ne deli med svoje ustanovitelje ali druge osebe. V primeru prenehanja, po
poravnavi vseh obveznosti, njegovo premozenje prenese na splosnokoristno ustanovo ali drugo
nevladno organizacijo z enakim ali podobnim namenom.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki ter prenosu premoZenja v primeru
prenehanju zavoda odloca na predlog direktorja svet zavoda v soglasju z ustanoviteljema.

14. ¢len

Morebitni primanjkljaj sredstev za delo krije zavod iz lastnih sredstev.

Svet zavoda lahko dolodi, da v posameznih primerih primanjkljaj sredstev krijeta tudi ustanovitelja,
vendar le na podlagi njunega vsakokrat pridobljenega soglasja.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI V PRAVNEM PROMETU
15. ¢len

Zavod ima vsa pooblastila v pravnem prometu s tretjimi osebami.

Za svoje obveznosti odgovarja zavod z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga, razen z osnovnimi sredstvi,
ki so nujna za nadaljnje delovanje zavoda (npr. lastniski pisarniski prostori).

VIII. ODGOVORNOST USTANOVITELJEV ZA OBVEZNOSTI ZAVODA
16. ¢len

Ustanovitelja za obveznosti zavoda ne odgovarjata.

IX. PRENEHANJE ZAVODA
17. ¢len

Ustanovitelja odlo¢ata o prenehanju zavoda, ¢e prenehajo potrebe za njegov obstoj ali prenehajo
pogoji za opravljanje dejavnosti, za katero je bil ustanovljen.

Zavod preneha tudi v drugih primerih dolocenih z zakonom in statutom zavoda.
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X. KONCNE DOLOCBE
18. ¢len

Ta Akt stopi v veljavo z dnem, ko ga podpiSeta ustanovitelja ter velja za nedolocen ¢as. Z dnem
uveljavitve tega akta preneha veljati prejSnji Akt o ustanovitvi.

19. ¢len
Ta akt je napisan v Stirih izvodih, od katerih prejmejo po en izvod ustanovitelja in arhiv zavoda, Se en

izvod pa je namenjen postopku vpisa sprememb v Sodni register.
Borovnica, 27.10.2025

USTANOVITELJA:

g. Matej KOSIR

ga. Sanela TALIC

vtri
>93¢ P

in3titut za raziskave in razvoj
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